— IN AND OUT

Um im Team zu Workshop- oder Projektstart ein gemeinsames Verstandnis flr
den Auftrag zu schaffen, eignet sich die In & Out-Methode. Das Team
entscheidet bewusst, was Inhalt der gemeinsamen Arbeit ist, und was nicht.

1. Alle Teammitglieder schreiben still ihre Gedanken auf Post-its (ca. 5 min).

2. Die Teilnehmer:innen tauschen sich tUber die gesammelten Punkte aus und
platzieren ihre Post-its entweder im In- oder Out-Bereich.

3. Wenn alle ihre Vorstellung geteilt haben, findet das Team ein gemeinsames
Verstandnis und einigt sich auf eine finale Zuordnung.

In Kombination mit der formulierten Design Challenge bietet In & Out die
perfekte Basis fur eine erfolgreiche Zusammenarbeit.
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