



Diese Übung hilft euch dabei, eure Teammitglieder besser kennen-
zulernen. Im Design Thinking sind interdisziplinäre Teams ein wichtiger 
Erfolgsfaktor – deshalb könnt ihr mit dieser Übung eure unterschiedlichen 
Fähigkeiten darstellen und teilen. 

Regeln: 

- Jede Teilnehmerin / jeder Teilnehmer erstellt ihr/ sein persönliches T-Shirt-
Profil


- Der vertikale Bereich repräsentiert dabei Fähigkeiten und Kenntnisse in einer 
bestimmten Domäne (z.B. Expertenwissen in Elektrotechnik)  
- vertieftes Wissen


- Der horizontale Bereich steht für Aktivitäten und Kompetenzen, die sich nicht 
direkt auf die akademische oder berufliche Laufbahn beziehen wie z.B. 
Offenheit, Interesse und Neugier gegenüber anderen Menschen  
- breites Wissen


Was ihr benötigt: 

- die Vorlage für das T-Shirt Profil 

- einen Stift pro Teilnehmer

- die Fähigkeit zur Selbstreflexion


Tipp:  

T-Shirt-Profile könnt ihr auch vor Projektbeginn von den Teammitgliedern 
einsammeln, um sie vorab besser kennenzulernen.  
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